PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

LEGE

pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind
formarea profesionala continui a adultilor, republicati

Senatul adopta prezentul proiect de lege

Art.l. - Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionala
continud a adultilor, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.711 din
30 septembrie 2002, cu modificérile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeazd dupa cum urmeaza:

1. Articolul 1 va avea urmétorul cuprins:
LArt.1.- In sensul prezentei ordonante, adultii sunt persoanele cu varsta de 16
ani impliniti, care pot stabili raporturi de munca si pot participa la programe de formare
profesionald, in conditiile legii.”

2. Articolul 2 va avea urmatorul cuprins:

»ATt.2.- (1) Accesul la formarea profesionald continud si la evaluarea si
certificarea competentelor profesionale dobandite in context nonformal sau informal
este garantat oricdrei persoane, fara nicio discriminare.

(2) Angajatorii si furnizorii de formare au obligatia de a asigura
adultilor, cu respectarea prevederilor legale, toate conditiile pentru a avea acces la
formare profesionald continud si certificarea competentelor profesionale dobandite
in context nonformal sau informal.”

3. La articolul 5, alineatul (1) va avea urmaétorul cuprins:

,Art.5.- (1) In sensul prezentei ordonante, competenta profesionald reprezinta
capacitatea persoanei de a utiliza i combina cunostinte teoretice, deprinderi practice si
atitudini specifice pentru a realiza activititi de munca la nivelul calitativ intr-o
situatie de munca data.”
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adultilor, pe care le supun spre aprobare Guvernului.”
9. La articolul 8, alineatul (3) se abroga.

10. Articolul 9 se abroga.

11. Articolul 10 va avea urmatorul cuprins:
,»Art.10.-  Formarea profesionala a adultilor se realizeaza prin programe
de formare profesionald ce cuprind totalitatea activititilor de pregatire teoretica
si/sau practicd In vederea realizarii obiectivelor de formare de competente.”

12. Articolul 11 va avea urmatorul cuprins:

»Art.11.- (1) Programele de formare profesionald se organizeaza de
furnizorii de formare profesionala pentru dobandirea competentelor specifice unei
calificari din Registrul National al Calificarilor, a unei ocupatii din Clasificarea
ocupatiilor din Romania - C.O.R., precum si pentru dobandirea unor competente.

(2) CNFPA elaboreazd si actualizeazd Registrul National al
Calificarilor, care va fi aprobat prin hotarare a Guvernului.”

13. Articolul 13 va avea urmiitorul cuprins:

»Art.13.- (1) Furnizorii de formare profesionald se pot autoriza, in
vederea  organizdrii programelor de formare profesionala, pentru
ocupatiile/calificarile pentru care existd standarde ocupationale/standarde de
pregétire profesionald sau pentru competente cheie din lista de competente cheie
elaborata, actualizata si aprobata de catre CNFPA.

(2) Furnizorii de formare profesionalda care doresc sa
organizeze programe de formare profesionald in ocupatii/calificari pentru care nu
existd standarde ocupationale, respectiv standarde de pregétire profesionald, pot
solicita asistentd metodologicd la CNFPA, in vederea elaborarii de standarde
ocupationale. Dupi elaborarea si validarea standardului ocupational, acesta este
supus aprobarii CNFPA.

(4) Autorizarea pentru organizarea programelor de formare
profesionald pentru competentele cheie din lista de competente cheie aprobata de
CNFPA se poate realiza fira utilizarea obligatorie a wunui standard
ocupational/standard de pregétire profesionala.”

14. La articolul 14 alineatul (1), dupa litera c) se introduce o litera noua,
lit.c'), cu urmitorul cuprins:
,,¢) conditii de acces.”

15. La articolul 14, litera d) a alineatului (1) va avea urmatorul cuprins:
,,d) pregatirea persoanelor cu atributii de instruire teoreticd si practica,
denumite in continuare formatori.”
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16. Articolul 15 va avea urmatorul cuprins:
»Art.15.- Participantii la programele de formare profesionald nu pot fi
obligati de catre reprezentantii furnizorului de formare profesionald sa participe la
alte activitati decat cele previzute in programa de pregétire.”

17. La articolul 16, alineatele (1) si (3) vor avea urmatorul cuprins:
,Art.16.- (1) Furnizorii de formare profesionald care organizeaza
programe finalizate cu certificate recunoscute la nivel national incheie contracte
de formare profesionala cu participantii la aceste programe.
(3) Furnizorii de formare profesionalda vor inregistra
contractele de formare profesionald la secretariatele tehnice ale comisiilor de
autorizare judetene sau al municipiului Bucuresti.”

18. La articolul 17, alineatul (1) va avea urmitorul cuprins:
LArt.17.- (1) Formarea profesionald se poate realiza si prin ucenicie la
locul de munca, conditiile de desfigurare a acesteia fiind reglementatd prin lege
speciald.”

19. La articolul 17, alineatul (2) se abroga.

20.Dupa titlul Capitolului III se introduce Sectiunea 1,
cuprinzind articolele 17" - 17°, cu urmitorul cuprins:

,Sectiunea 1
Asigurarea calitdtii

Art.17'- Calitatea formarii profesionale continue este reprezentati de
ansamblul de caracteristici ale unui program de formare profesionald si ale
furnizorului acestuia, prin care sunt indeplinite standardele de calitate.

Art.17%- (1) Principiile care stau la baza asigurarii calitdtii formarii
profesionale continue sunt:
a) optimizarea permanentd a nivelului calitativ al serviciilor
de formare profesionala continua;
b) protectia, mentinerea si intdrirea increderii beneficiarilor
de formare profesionald continud;
¢) promptitudine 1in asigurarea serviciillor de formare
profesionala continud;
d) corelarea permanentd a politicilor de asigurare a calitétii
formarii profesionale continue cu actiunile promovate la nivel european.
(2) Obiectivele asigurarii calitdtii formarii profesionale continue
sunt:
a) 1mbunatitirea calitdfii tuturor activitatilor de formare
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profesionald continud derulate in Romania;

b) stimularea dezvoltérii de servicii de formare profesionala
de calitate, atat n sistemul public cét si privat;

c) crearea unei culturi a calitétii, bazata pe valori comun
impartasite si pe preluarea celor mai bune practici in administrarea programelor de
formare profesionald continug;

d) extinderea disemindrii exemplelor de buna practica;

(3) Asigurarea calitdtii formarii profesionale continue este
realizatd printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitatii de elaborare,
planificare si implementare de programe de formare profesionald, prin care se
garanteaza faptul ca furnizorul de formare indeplineste standardele de calitate.

(4) Imbunatatirea calitatii formarii profesionale continue
presupune evaluare, analizd si actiune corectivd continud din partea furnizorului
de formare, bazata pe selectarea si adoptarea celor mai potrivite proceduri, precum
si pe alegerea si aplicarea standardelor de referinta.

(5) Incepand cu 1 ianuarie 2010, pentru a fi autorizati, furnizorii
de formare trebuie sa se supund unui proces de autoevaluare anuald, care sd
conduca la stabilirea méasurilor necesare pentru imbunatatirea calitatii formarii
profesionale continue la nivelul furnizorului, in conformitate cu Cadrul European
de Asigurare a Calitdtii in Formare Profesionala.

(6) Pana la 31 decembrie 2009 Ministerul Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale, impreuna cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, elaboreaza
cadrul legislativ, institutional si metodologic necesar respectérii prevederilor
alin.(5).

Art.17°.- (1) Autorizarea furnizorilor de formare si a programelor lor este
parte a asigurdrii calitatii.
(2) Conditiile de acreditare se vor stabili prin normele
metodologice de aplicare a prezentei legi.”

21. Dupi articolul 17° se introduce titlul sectiunii a 2-a, cu urmitorul
cuprins:
»Sectiunea a 2-a
Autorizarea”

22. La articolul 18, alineatul (1) va avea urméatorul cuprins:

»Art.18.- (1) Furnizorii de formare profesionald pot organiza programe
de formare profesionald, finalizate prin certificate de calificare sau de absolvire cu
recunoastere nationald, numai daci au prevazut in actul de infiintare activitati de
formare profesionald i sunt autorizati in conditiile prezentei ordonante.”



23. La articolul 18, dupi alineatul (1) se introduc doua noi alineate,
alin.(1") si glz), avand urmatorul cuprins:

»(1') Furnizorii de formare profesionald care nu sunt autorizai in
conditiile prezentei ordonante pot organiza programe de formare profesionalad
finalizate cu documente de absolvire proprii, care nu sunt insa certificate cu
recunoagtere nationala.

(1) Certificatul cu recunoastere nationald conferd posesorului dreptul
de a fi Incadrat in muncd sau de a presta o activitate economicd independenta,
conform pregitirii profesionale atestate de certificat.”

24. La articolul 18, alineatele (2) si (3) vor avea urmitorul cuprins:
»(2) Programele postuniversitare de formare profesionala de educatie
permanentd, furnizate de institutiile de invatdmant superior acreditate, precum si
alte programe de formare profesionald a adultilor de nivel universitar, organizate in
invatamantul superior, si care se supun numai mecanismelor specifice de autorizare
si acreditare academica, nu intrd sub incidenta prezentei ordonante.
(3) Angajatorii pot organiza programe de formare profesionald pentru
salariatii proprii, in baza cérora elibereaza certificate de absolvire recunoscute in
cadrul unitatilor respective.” '

25. La articolul 18, alineatul (4) se abroga.

26. Articolul 19 va avea urmatorul cuprins:

LATt.19.- (1) Activitatea de autorizare a furnizorilor de formare
profesionald este coordonatd de Consiliul National de Formare Profesionald a
Adulilor.

(2) In vederea autorizarii furnizorilor de formare profesionala,
CNFPA infiinteazd comisii de autorizare judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti, denumite in continuare comisii de autorizare.”

27. La articolul 20, litera a) a alineatului (1) va avea urmatorul cuprins:
,»,a) directorul directiei de muncd si protectie sociala a fiecarui judet,
respectiv a municipiului Bucuresti, care are calitatea de presedinte;”

28. La articolul 20, alineatul (2') va avea urmitorul cuprins:

»(2") Pentru fiecare dintre membrii comisiei de autorizare mentionati la
alin.(1), institutiile publice, asociatiile patronale s$i organizatiile sindicale
mentionate la alin.(1) vor nominaliza cate un supleant. Lista cu membrii supleanti
nominalizati va fi transmisd la CNFPA de organizatiile mentionate la alin.(1). in
baza acestor nominalizari, CNFPA emite hotirari de infiintare a comisiilor de
autorizare.”



29. La articolul 20 alineatul (23), partea introductivd va avea urmatorul
cuprins:
,,(23) in timpul mandatului lor, membrii comisiilor de autorizare pot fi
revocati de cei care i-au numit sau de citre CNFPA, in urmatoarele situatii:”

30. La articolul 20 alineatul (2°), dupa litera c) se introduce o litera noua,
lit.d), cu urmatorul cuprins:
,,d) nu isi indeplinesc atributiile ce le revin ca membri ai comisiei de
autorizare. Hotararea CNFPA de revocare a unui membru al comisiei de acreditare
este obligatorie pentru institutia sau organizatia care 1-a desemnat.”

31.La articolul 20, alineatul (2*) se abroga.

32.La articolul 20, alineatul (2°) va avea urmitorul cuprins:

,,(25) In cazul vacantirii unui loc in cadrul comisiei de autorizare
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, ca urmare a demisiei, revocarii sau
decesului unui membru al comisiei de autorizare sau supleantului acestuia,
institutia sau organizatia care l-a propus conform prevederilor art.20 alin.(1),
desemneaza, in termen de 10 zile de la vacantarea locului, o altd persoanad, pentru
durata raimasa a mandatului.”

33. La articolul 20, dupa alineatul (3) se introduc patru noi alineate,
alin.(3") - (34), cu urmatorul cuprins:

,,(3") Membrii unei comisii de autorizare pot avea calitatea de specialisti
numai pe listele altor comisii de autorizare, pentru o anumitd ocupatie/calificare,
dacid au pregitirea profesionald si experienta de muncd corespunzitoare si daca
indeplinesc toate criteriile de compatibilitate.

(3> Membrii secretariatului tehnic al comisiei de autorizare pot avea
calitatea de specialigti, pentru o anumitd ocupatie/calificare, dacd au pregitirea
profesionald si experienta de muncd corespunzitoare si dacd indeplinesc toate
criteriile de compatibilitate.

(3®) Specialistii sunt folositi pentru evaluarea programelor de formare in
vederea autorizdrii, pentru monitorizarea sau controlul furnizorilor autorizati,
pentru solutionarea contestatiilor sau a reclamatiilor, precum §i pentru examinarea
absolventilor programelor de formare autorizate.

3Y incepénd cu 1 ianuarie 2012, specialistii mentionati la alin.(3’) sunt
certificati si inscrisi in Registrul national al evaluatorilor de programe de formare
profesionala continud.”
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34. La articolul 20, alineatele (5) si (6) vor avea urmatorul cuprins:

»(5) Sediile comisiilor de autorizare se afla la directiile judetene de munca
st protectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti.

(6) Pentru exercitarea atributiilor ce le revin, comisiile de autorizare sunt
ajutate de secretariate tehnice care au sediul la directiile de munci si protectie
sociald sau a municipiului Bucuresti. Secretariatele tehnice sunt formate din cel
putin doud persoane desemnate de directorul directiei de muncd si protectiei
sociale din personalul propriu. In municipiul Bucuresti, secretariatul tehnic este
format din sase persoane desemnate de directorul directiei de munca si protectiei
sociale a municipiului Bucuresti, din personalul propriu.”

35.La articolul 20', alineatele (1) si (2) vor avea urmaitorul cuprins:
»Art.20'.- (1) Pentru activitatea desfisurati, membrii comisiilor de
autorizare sau, dupd caz, supleantii acestora, care participd la sedintele comisiei,
sunt platiti de catre directiile de munca si protectie sociald judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, pe baza unor tarife stabilite de catre CNFPA, cu avizul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

(2) Specialigtii folosifi de comisiile de autorizare pentru
autorizarea/monitorizarea/sanctionarea unui furnizor sunt platiti de catre directiile
de munca si protectie sociald judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, pe baza
unor tarife stabilite de cdtre CNFPA, cu avizul Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale, la care se adauga si cheltuielile de deplasare, la nivelul prevazut
de reglementérile in vigoare, pentru salariatii institutiilor publice si regiilor
autonome cu specific deosebit, pe perioada delegarii si detasérii in alta localitate,
precum si in cazul deplasarii in cadrul localitétii in interesul serviciului.”

36.La articolul 20", dupi alineatul (3) se introduce un nou alineat,
alin.(4), cu urmatorul cuprins:

,»(4) Specialistii pe domenii ocupationale, folositi atdt de comisiile de
autorizare cat si de citre CNFPA, sunt selectati din listele de specialisti aprobate de
comisiile de autorizare 1n care se pot include atat persoane fizice autorizate, cat si
experti persoane fizice.”

37. La articolul 21, litera d) a alineatului (1) va avea urmatorul cuprins:
»d) coordoneazi organizarea examenelor de absolvire.”

38. La articolul 21, litera a) a alineatului (2) va avea urmitorul cuprins:
»,a) primesc si inregistreazd dosarele furnizorilor de formare, verifica
continutul si organizeaza evidenta acestora;”
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39. La articolul 21 alineatul (2), dupa litera b) se introduce o noui litera,
lit.b"), cu urmitorul cuprins:
,»D) asigurarea secretariatului sedintelor comisiilor de autorizare.”

40. La articolul 21, litera c¢) a alineatului (2) va avea urmatorul cuprins:
,C) Inregistreaza contractele de formare incheiate de furnizorii de formare
cu participantii la programele de formare.”

41. La articolul 21 alineatul (2), dupa litera c) se introduc trei noi litere,
lit.d) - f), cu urméatorul cuprins:
,d) actualizeazid informatiile referitoare la programele de formare
profesionald si a furnizorilor autorizati in baza de date;
e) acordarea de consultantd i informatii furnizorilor de formare, precum
s1 persoanelor fizice si juridice interesate;
f) participarea la monitorizarea furnizorilor de formare acreditati.”

42, Articolul 22 va avea urmatorul cuprins:

(1) Autorizarea furnizorilor de formare profesionald se face pe baza
criteriilor de evaluare si a conditiilor de eligibilitate pentru o perioada de 4 ani.

(2) Autorizarea se acordd pentru fiecare dintre ocupatiile/calificdrile
pentru care furnizorii de formare profesionald organizeaza programe de formare
profesionald si, de asemenea, pentru fiecare tip de program (initiere, calificare,
perfectionare, specializare) corespunzator unei ocupatii sau calificari.

(3) Filialele, sucursalele, punctele de lucru, sediile secundare ale
furnizorilor de formare profesionald si centrele de formare profesionald, fara
personalitate juridicd, sunt considerate unitafi distincte $i se supun separat
procedurii de autorizare.

(4) Autorizarea se certifica printr-un document ale carui forma, continut si
regim de eliberare se stabilesc prin ordin comun al ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale si al ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si sportului.
Formularele de autorizatie sunt tipdrite de Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale §i se elibereazd furnizorilor de formare profesionald prin
directiile de munca si protectie sociala judetene, contra cost.”

(5) In cazul in care comisia dezbate autorizarea unui furnizor de formare
al carui reprezentant face parte din comisie, acesta nu va lua parte la dezbaterile
privind cererea respectiva.

(6) Reprezentantii furnizorilor de formare profesionald care solicita
acreditarea pot lua parte, ca invitati, la sedintele de analiza a dosarelor lor.”



10

. 43. La articolul 23, literele b) si c) ale alineatului (1) vor avea urmétorul
cuprins:
,»,0) resursele necesare desfasurdrii programelor de formare profesionald;
c) experienta furnizorilor de formare profesionala si rezultatele activitatii
lor anterioare obtinerii autorizirii sau in alte programe de formare profesionala pe
care le-au realizat, daca este cazul;”

44. La articolul 23, alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Pentru a fi autorizati, furnizorii de formare profesionala trebuie sa faca
dovada ci realizeaza programele de formare profesionalda cu formatori care au
profiluri sau specialitatea corespunzitoare programei de pregitire. Incepand cu
data de 1 ianuarie 2010, pentru a fi autorizati, furnizorii de formare profesionala
trebuie sd facad dovada cd realizeazd programele de formare profesionald cu
formatori care au pregitirea de specialitate corespunzatoare programei de
pregitire, precum s§i pregétirea pedagogica specificd formarii profesionale a
adultilor.”

45. La articolul 24, alineatul (1) va avea urmitorul cuprins:

(1) Autorizarea poate fi suspendatd/retrasd de comisia de autorizare, daca
se constatd nerespectarea conditiilor de autorizare si a programelor pentru care
furnizorul de formare profesionald a fost autorizat sau daci, in mod repetat,
rezultatele la examenele de absolvire sunt nesatisfacatoare.”

46. La articolul 25, litera b) a alineatului (1) se abroga.

47. La articolul 25, literele e) si f) ale alineatului (1) vor avea urméatorul
cuprins:
,,€) monitorizeaza furnizorii de formare profesionala autorizati;
f) CNFPA valideaza datele incdrcate de cétre secretariatele tehnice
judetene in  Registrul national al furnizorilor de formare profesionala a adultilor,
care cuprinde tofi furnizorii de formare profesionala autorizati.”

48. La articolul 26, dupa alineatul (2) se introduc doui noi alineate,
alin.(3) si (4), cu urmatorul cuprins:

.(3)In vederea acoperirii cheltuielilor ocazionate de activitatea de
monitorizare a activititii furnizorilor de formare profesionala autorizati, acestia vor
pldti anterior activitatii de monitorizare, 40% din taxa de autorizare. Aceastd taxa
se constituie venit la bugetul de stat, conform legii.

(4) In vederea acoperirii cheltuielilor ocazionate de organizarea
examenelor de certificare a competentelor, furnizorii de formare profesionald
autorizati vor plati o taxa pe certificatul de absolvire/calificare de 0,01 din taxa de
autorizare. Aceasta taxa se constituie venit la bugetul de stat, conform legii.”
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49. Articolul 27 va avea urmitorul cuprins:

»Art.27.- CNFPA valideazd informatiile referitoare la programele de
formare profesionald si la furnizorii de formare profesionald autorizati din baza de
date a portalului informational privind formarea profesionald continud. Raportul
principal al acestei baze de date il constituie Registrul national al furnizorilor de
formare profesionald a adultilor.”

50. Articolul 28 se abroga.

51. La articolul 29, alineatele (1) si (3) vor avea urmatorul cuprins:
»(1) La finalizarea programelor de formare profesionald, participantii la
acestea sustin examene de absolvire.
(3) La examen pot asista ca observatori si reprezentanti ai beneficiarilor
programelor de formare profesionald/agentilor economici.”

52.La articolul 29, dupa alineatul (3) se introduc patru noi alineate,
alin.(4) - (7), cu urmatorul cuprins:

,(4) Pentru activitatea desfisuratd, membrii comisiei de evaluare a
participantilor la formare profesionald in vederea certificarii, din afara furnizorului
de formare, sunt remunerati de catre furnizorul de formare profesionald organizator
de examen.

(5) Pentru fiecare absolvent care participd la examenul de certificare,
furnizorul de formare plateste, din fonduri proprii, o taxa de examinare in cuantum
de 2,5% din salariul mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor
sociale de stat pentru anul in curs.

(6) Normarea activititilor aferente examenului de certificare se stabileste
prin normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.

(7) Membrii comisiei de evaluare din afara furnizorului de formare au
dreptul la cheltuieli de deplasare.”

53. Articolul 30 va avea urmaétorul cuprins:
»Art.30.- Metodologia de autorizare a furnizorilor de formare profesionala
a adultilor si Metodologia certificérii formarii profesionale a adultilor se aproba
prin hotarare a CNFPA si se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.”

54. Articolul 31 va avea urmatorul cuprins:
wArt.31.- (1)In functie de tipul programului si de formele de realizare a
formarii profesionale, furnizorul de formare profesionald autorizat poate elibera
urmatoarele tipuri de certificate:

- a) pentru programe de calificare sau recalificare, certificat de

calificare profesionald;
b) pentru programe de initiere, perfectionare sau specializare,

certificat de absolvire.
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(2) In cazul programelor de formare profesionald structurate pe
module, se poate organiza examen de absolvire la terminarea fiecdrui modul,
finalizat cu certificat de absolvire, cu mentionarea competentelor profesionale
dobandite, cuantificate in credite transferabile. Absolventii care cumuleazi
certificate de absolvire pentru toate modulele unui program de calificare se pot
inscrie la examenul de absolvire pentru obtinerea certificatului de calificare
profesionala.

(3) Certificatele de calificare profesionald si de absolvire sunt
tiparite de Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, poartd antetul
Ministerului Muncii, Solidaritédtii Sociale si Familiei si al Ministerului Educatiei,
Cercetdrii, Tineretului si Sportului, iar in filigran ,,Consiliul National de Formare
Profesionala a Adultilor" si au regimul actelor de studii.

(4) Formularele certificatelor de calificare profesionald si,
respectiv, de absolvire, se pun la dispozitie furnizorilor de formare profesionala,
contra cost, de cdtre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, prin
directiile de munca si protectie sociald judetene, respectiv. a municipiului
Bucuresti.

(5) Certificatele de calificare profesionald sau de absolvire se
elibereaza insotite de o anexd denumitd ,,Supliment descriptiv al certificatului” in
care se precizeazd competentele profesionale dobandite. Anexele se tiparesc de
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si se distribuie odatd cu
certificatele de calificare, respectiv de absolvire.”

55. La articolul 33, litera d) va avea urmiitorul cuprins:
,d) contravaloarea serviciilor de formare profesionala sau de evaluare de
competente profesionale plétite de beneficiarii acestor servicii.”

56. Articolele 34 — 36 se abroga.

57. Articolul 37 va avea urmatorul cuprins:

»Art.37.- (1) Modalitatea de formare profesionald, drepturile si obligatiile
partilor, durata formarii profesionale, precum si orice alte aspecte legate de
formarea profesionala finantata de intreprinderi fac obiectul unor acte aditionale la
contractele individuale de munca.

(2) Aspectele legate de formarea profesionald organizatd sau
suportatd de angajatori sunt reglementate prin Codul muncii sau legi speciale.”

58. Articolul 38 va avea urmatorul cuprins:
,»Art. 38. - Cheltuielile efectuate de catre participantii la programe de
formare profesionala sunt cheltuieli deductibile la calculul impozitului pe venitul
global.

59. Articolul 39 se abroga.
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60. La articolul 40, alineatul (1) se abroga.
61. Articolele 41 si 42 se abroga.

62. Articolul 43 va avea urmitorul cuprins:
,,Art.43.- Furnizorii de formare profesionald autorizati sunt scutiti de plata
T.V.A., cu drept de deducere, pentru operatiunile de formare profesionali.”

63. La articolul 44, dupa alineatul (1) se introduc doua noi alineate,
alin.(2) si (3), cu urmaitorul cuprins:

,(2) Impiedicarea, in orice mod, de citre un furnizor de formare sau centru
de evaluare, a persoanelor imputernicite sd isi exercite controlul in limitele
prevazute de lege constituie contraventie si se sanctioneazd cu amendi de la 1.000
de lei la 2.000 de lei.

(3) Metodologia de control se stabileste prin normele metodologice de
aplicare a prevederilor prezentei legi.”

64. Articolul 46 va avea urmiitorul cuprins:

Art.46.- Ministerul Muncii Familiei si Protectiei Sociale, impreuna cu
Ministerul Educatiei, Cercetérii, Tineretului si Sportului si CNFPA, pe baza unui
regulament de control, elaborat de acestia, exercitd control periodic asupra modului
in care este organizati si se desfdsoarad formarea profesionald a adultilor.

65. Articolul 48 va avea urmatorul cuprins:

»Art.48.- Dupd intrarea in vigoare a legii de aprobare a prezentei
ordonante, furnizorii de formare profesionald care doresc si elibereze certificate de
calificare profesionala sau de absolvire cu recunoagtere nationala sunt obligati sa se
autorizeze in conditiile prezentei ordonante.

66. Dupa articolul 48 se introduce un nou articol, art.49, cu urmaitorul
cuprins:

»Art.49.- Pe data intririi in vigoare a legii de aprobare a prezentei
ordonante se abrogd Ordinul comun nr.59/3175/2004 al ministrului muncii,
solidaritatii sociale si familiei si al ministrului educatiei si cercetdrii privind
aprobarea organizdrii de programe de formare profesionald pentru dobandirea de
competente in ocupatiile pentru care nu existd standarde ocupationale si
Instructiunile nr.67/9368/2004 emise de ministrul muncii, solidaritatii sociale si
familiei si de ministrul educatiei si cercetarii privind aplicarea Ordinului
nr.353/5202/2003 al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei si al
ministrului educatiei si cercetarii pentru aprobarea Metodologiei de autorizare a
furnizorilor de formare profesionala a adultilor.
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Art.Il.- Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionala
continud a adultilor, republicatda in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.711
din 30 septembrie 2002, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si cu
cele aduse prin prezenta lege se va republica, dindu-se textelor o noud numerotare.

Acest proiect de lege se considera adoptat de Senat in forma initiali, in

conditiile articolului 75 alineatul (2) teza a IlI-a din Constitutia Romaniei,
republicata.

PRESEDINTELE SENATULUI
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